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Fakta och Bakgrund

Riksidrottsforbundet

3,2 miljoner medlemmar
650 000 ledare

20 000 foreningar

Svenska simforbundet
300 foreningar
170 000 medlemmar

1 miljon aktiva motionssimmare , 35 miljoner besok pa simanlaggningar

KbSS

1838 medlemmar

En av de storsta foreningarna i Kungsbacka

Utbildning , bredd/motion och tavlingsverksamhet , 55 ledare
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Rjktlinjer Riksidrottstforbundet
2025

Vision
Svensk ldrott : Varldens basta

Verksamhetsidé

Vi bedriver idrott for alla som vill ha roligt , ma bra och utvecklas under hela livet

Karnvarden

Gladje och gemenskap
Demokrati och delaktighet
Allas ratt att vara med
Rent spel

Strategiska omraden

Livslangt idrottande

Idrottens vardegrund ar var styrka
Idrott i forening

Idrotten gor Sverige starkare
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Riktlinjer v
Svenska Simforbundet 2025

Vision

Svensk simidrott i varldsklass i ett Sverige dar alla kan simma.

Att vara ledande i arbetet med att hoga den allmanna simkunnigheten i landet, i en verksamhet som ar 6ppen for
alla och som bedrivs i andamalsenliga och moderna anlaggningar. Svenska Simférbundets vision ar ocksa att vara

en av de ledande simidrottsnationerna i Europa och tillhéra de tio framsta nationerna i varlden i simning och
simhopp).

Verksamhetsidé
Gemenskap , gladje och god halsa genom hela livet

Karnvarden SVENSK SIMIDROTY TILLSAMMANS UTVECKLAR VI
Gemenskap - FOR ALLA SVENSK SIMIDROTY
Halsosam v
Livslang
Framgangsrik SIMIDROTTEN /
OCH SAMMALLEY
o*l"“""%l :
KbSS
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Svensk Simnings
Utvecklingsmodell

Breddidroft Irana for

motion och halsa

Elitidrott

Eliftorberedande

idroft 2
Breddidrott

Siminlarning
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Syfte och mal med den strategiska planen

Den strategiska planen 2021-2025 ar KbSS 6vergripande styrdokument for perioden. Den riktar sig till KbSS
personal , styrelse , ledare , medlemmar , simmare och simmarforaldrar. Planen visar de omraden som &ar
prioriterade i verksamheten och anger dnskat lage , langsiktiga mal och aktiviteter for att uppna dessa.

Den strategiska planen skall vara vagledande i utformningen av sasongsvisa verksamhetsplaner under
perioden. Alla med beslut och ledningsfunktion inom KbSS hittar stéd for policyskapande och beslut i den
strategiska planen.

Den strategiska planen for 2021-2025 utgar fran en genomgang av verksamheten i ett strategimotet i juni 2020
med styrelsen och personalen. En anpassning till Svenska Simférbundets respektive Vastsvenska
Simforbundets strategiska plan 2018 — 2025 har gjorts.

For KbSS ar det viktigt att genom ett 6vergripande arbete ge forutsattningar for att utveckla féreningen. Genom
att etablera en strategisk plan som stracker sig 6ver flera ar sakerstaller vi kontinuitet och langsiktig utveckling i
var i ovrigt termins-/arsbaserade verksamhet. y
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Grunder for vart arbete

Samtliga prioriterade omraden skall praglas av inkludering och ge alla méjlighet att deltaga och utveckla utifran
kon , alder , formaga och intresse. Para simning ingar i ordinarie verksamheter i mojligaste man och om det
finns behov av anpassning skall andra alternativ ges.

Vart arbetssétt under den strategiska perioden skall praglas av en 6ppen dialog , delaktighet , engagemang
och ett positivt klimat i féreningen och de projektgrupper som beslutas om.

Vi ska sikta mot malen och ha roligt och trivas tillsammans pa vagen dit.




IZbSS Vision

KbSS ska stadigvarande vara en av Sveriges framsta simklubbar och kunna erbjuda
barn, ungdomar och vuxna traning och tavling inom simning.

Klubbidé:

« Att tillhandahalla simundervisning for alla

 Att ge alla som vill, mdjlighet att satsa pa sin simning som sport

- Att halla kvalitet i all undervisning

» Att skapa klubbkéansla och social gemenskap SNosECk,




IZbSS Mission

Mal :

"KbSS ska vara etablerad som en av de 20 basta simklubbarna i Sverige.”

Det ska uppnas genom att ha en bred grupp som ar representerade pa de svenska
masterskapen SUM-SIM, JSM och SM.

Stravan ska vara att bli battre ar for ar.




KbSS Karnvarden

Karnvarden

« Egen talangutveckling

» Vi ska vara socialt inkluderande, skapa klubbkansla och social gemenskap
« Att halla kvalitet i all undervisning

» Vi ska ha en ekonomi i balans 6ver tid

Foreningsovergripande vardegrund
Dessa ar de varderingar/normer som ska ligga till grund for verksamheten. Hur vi ar

med varandra & var omgivning!

« Gladje )
« Omtanke ossacy,
» Respekt | e

« Kvalité |
\ . s o6®
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Prioriterade omraden: verksamhetsomraden dar det skall laggas sarskilt fokus ,
energi och resurser under den strategiska perioden

Onskvart lage: beskriver tillstdnd inom respektive prioriterat omrade i slutet av den
strategiska perioden

Langsiktiga mal: mal som i hég grad ar specifika, matbara , accepterade , realistiska
och tidsbundna med slutmal 2025

Strategiska aktiviteter: dvergripande aktiviteter som planeras och som kravs for att
uppna satta slutmal.

Utvardering och uppfoljning: sker I6pande for att kunna f6lja upp och eventuellt
korrigera de dverenskomna malen och aktiviterna

Verksamhetsplaner: sammanstalls varje ar i samband med att budgeten laggs med

fokusomraden som ar métbara och som syftar till att na slutmal y
under den strategiska perioden. Den &r da fardig sa att nya styrelsen eS8y,
kan halla sig till den. O KbSS

s 6®




Simning for alla hela livet

(alla nivaer tillgangliga for personer med funktionsnedsattning)

Elitgrupper (fran 16 ar)

Tavlingsgrupper (frdn ca
10 &r)

. Simskola

Babysim :
(ca 4-10 &r)

Traningsgrupper (ca 10-

20 ar)

Vuxentraning for halsa, tavling och social
gemenskap
(fr. ca 20 ar)

Simskola och Crawlskola Vuxen

Simhopp Tavling (genom

Simhoppskola samarbete med annan klubb)




Riktlinjer for gruppindelningar

Styrelsen har delegerat det praktiska arbetet med gruppindelningar till ansvariga tréanare i linje med denna
strategiska plan.

Det kommer behovas/onskas avvikelser fran huvudprincipen ( se féregaende slide ) ibland. Dessutom
behover grupper ibland klyvas eller slas samman. Det kan vara svart att gora detta arbete sa att alla blir
nojda men det ar viktigt att lyssna av saval simmare, tranare som foraldrar innan beslut tas.

For att 6ka forstaelsen och férankringen av tréanarnas beslut genomfors en aterrapportering till
representanter for styrelsen innan gruppindelningar faststélls




Simskola

Baddaren

Skoldpaddan
Pingvinen
Fisken

Hajen

Parasimskola

Simskola ungdom/vuxen
(nyanl.)

Simhoppskola

Crawlkurs Vuxen

Mal/syfte

Simkunnighet

Simkunnighet
Simkunnighet
Simkunnighet

Simkunnighet

Simkunnighet

Simkunnighet

Nyborjare simhopp

Okade simfardigheter, social gemenskap

Aktiva
Dec -20




Breddverksamhet

Mal/syfte

Aktiva
Dec -20

Teknik 1

Teknik 2

Teknik 3

Traningsgrupp

Paratraning

Nyfikenhet pa simsporten,
tavlingsforberedande, lara sig simsatten, social
gemenskap

Nyfikenhet pa simsporten,
tavlingsforberedande, lara sig simsdtten, social
gemenskap

Nyfikenhet pa simsporten,
tavlingsforberedande, lara sig simsatten, social
gemenskap

Trana och social gemenskap.
Utv. Stadie 8

Nyfikenhet pa simsporten,
tavlingsforberedande, lara sig simsatten, social
gemenskap

Cavyar

Ca8ar

Cagadr

11-13 ar
14-16 ar
>16 ar

N/A

81

39

26

17
3

18

93

45

30

21



Traning- och

tavlingsverksamhet
(bredd)

Simiaden yngre

Simiaden aldre

Sum-Sim yngre

Sum-Sim aldre

JDM/DM

Traningsgrupp Masters

Mal/syfte

Ldra sig simtraning. Social gemenskap.
Tavlingar f6r dem som vill.
Utvecklingsstadium 4

Ldra sig simtraning. Social gemenskap.
Tavlingar for dem som vill.
Utvecklingsstadium 4

Trana och tavla. Social gemenskap.
Utvecklingsstadium 5

Trana och tavla. Mojliggora for elitsatsning i
simning. Social gemenskap. Utvecklingsstadium
5.

For dem som inte vdljer elitsparet. Trana lite
mindre och ev. tavla. Social gemenskap.
Utvecklingsstadium 8.

Trana och ev. tavla. Social gemenskap.

9- 10 dr

1-13 dr

12-14 ar

14-16 ar

> 14 ar

>25

Aktiva
Dec -20

27

27

21

Caso

34

45

34

26

20




Tavlingsverksamhet (elit)

Para tavlingsgrupp

Trana och tavla. Grupp for elitsatsande
simmare. Utvecklingsstadium 6.

Krav: Ambition och formaga att kvalificera
sig for masterskaps.

Trana och tavla. Grupp for elitsatsande
simmare. Utvecklingsstadium 7.

Krav: Ambition och formaga att kvalificera
sig for masterskap.

Trana och tavla. Social gemenskap.
Mojliggora for en elitsatsning.

Aktiva
Dec -20




Prioriterade omraden 2021 - 2025

« Simidrott (tre delomraden: utbildning/kurs, tavling samt traning/motion/héalsa)

 Klubbkansla
 Varumarket KbSS
« Hallbar och kvalitativ organisation

« Arrangemang




Simidrott — utbildning/kursverksamhet

Onskvart lage 2025:

KbSS tillhandahaller babysim , minisim , vuxensimskola , parababysim, simskola, parasimskola och
tekniktraning samt utbildning i simhopp for alla barn och ungdomar samt tekniktréaning i simning for vuxna. Alla
ansvariga ledare ar utbildade via SSF-simlinjen.

Langsiktiga mal:

- Det ekonomiska bidraget fran simskolan ska 6ka med 20% fran 2021 till 2025
« Antalet aktiva i verksamheten ska 6ka med 15% fran 2021 till 2025

« Utveckla och bibehalla hog kvalitet pa simlarare

Strategiska aktiviteter:

» Utbildningsplan for alla ansvariga ledare

« Skapa aktiviteter for att behalla positionen som den mest attraktiva simskolan/kursverksamheten i
Kungsbacka kommun

« Skapa en naturlig 6vergang till teknikskolan efter att simkunnighet uppnatts

* Planering for nya verksamheter

« Implementering av nya metoder i simundervisningen for standig utveckling, t ex privatundervisning, Nelms
metod , Gilla vatten etc

Uppfdljning: M*/
+ Finansiellt resultat samt antal aktiva foljes i verksamhetsplaner L’
v S KbSS
e i

N s iy




—a \\ e

imidrott — tavlingsverksamhet -

L

Onskvart lage 2025:

Tavlingsverksamheten i KbSS ska kdnnetecknas av gemenskap och gléadje i traning och tavling. Traningen
bedrivs pa ett kvalitativt och inkluderande satt med utbildade tranare. KbSS ar en stor och etablerad klubb i
Vastsverige som &r attraktiv och har ett gott rykte. Tavlingsverksamheten ska vara val balanserad med
avseende pa alders- och konsfordelning.

Langsiktiga mal:

« Vara etablerad som en av de 20 basta klubbarna i Sverige

» Vara etablerad som den basta simklubben i Halland

« Vara representerad i samtliga lagkapper pa masterskap, SM, JSM och Sum-Sim

« Okat antal tavlande i varje aldersgrupp med 25% under perioden

« Tavlingsparasimmare ar integrerade i ordinarie tavlingsverksamhet och klubbgemenskap

Strategiska aktiviteter:

« Skapa samhoérighet genom sammanhallna tréaningsgrupper

« Skapa klubbkansla genom gemensamma aktiviteter mellan grupperna

«  Tydlig gruppstruktur med malgrupp, krav och forvantningar definierade och kopplade till Simlinjen
« Skapa mojligheter for individuella utmaningar for de individer som behdver det

« Kontinuerlig fortbildning av tranare

« Plan for att "fanga upp” simmare i de nedre aldersklasserna sa att det blir bra balans i aldersstrukturen /

* Professionellt natverk for att stotta de aktiva simmarna : massage , sjukgymnastik , mental coach € SNosBacy
¥ 5|

Uppfdljning:Antal tAvlande foljs upp i verksamhetsplan v Y Y ﬁ

« Simférbundets statistik anvands i verksamhetsplan N’ s o6




Simidrott — traning och motion/halsa

Onskvart lage 2025:

« KDbSS har en verksamhet som ar inkluderande och dar bade bredd och elitverksamheten skall framja
livslangt intresse for simsporten och vara halsoframjande. Féreningen erbjuder en helhet avseende motion,
tréaning och tavling for alla aldrar. Verksamheten &r lattillganglig och ger alla méjlighet att deltaga oavsett
bakgrund, formaga och forutsattningar.

Langsiktiga mal:

- Bibehalla en valdefinierad och bred tranings- och motionsverksamhet for alla aldrar
- Uppratthalla en god kvalitet i de tranings- och motionsgrupper som klubben erbjuder
« Deltagare i trdning- och motionsgrupper ar motiverade till att hjalpa till ideellt

Strategiska aktiviteter:

- Behalla sociala strukturer upp till 16 ar i alla simgrupper, oberoende av ambitionsniva. Forst darefter delas
verksamheten upp i elitsatsning, traning- och motionsgrupper.

« Planera tavlingar, lager och traning dar individer i samma alder med olika ambitioner kan moétas.

« Skapa information och marknadsforing for att locka deltagare

Uppfdljning:

« Mata antalet individer i respektive grupp

+ Mata antal ""avhopp” i olika aldersgrupper
* NOjd medlemsundersékning




Klubbkansla

Onskvart lage 2025:

KbSS ska kdnnetecknas av gladje, omtanke och respekt i traning och tavling. Klubbkanslan finns mellan
simmare, tranare och foraldrar samt mellan simmare i olika aldrar. Vi har en verksamhet som attraherar och
behaller medlemmar i vatt och torrt.

Langsiktiga mal:

- Oka deltagandet i den arliga kick-offen i alla aldersgrupper

« Etablera en vanorts-simklubb for tranings- och gemenskapsutbyte

« Etablera arlig gemensam traningshelg for simmarna for inspiration och gemenskap
» Etablerad fadderverksamhet mellan ung och erfaren simmare

* Klubbmedlemmar stoéttar sina kompisar i tavling och traning

Strategiska aktiviteter:

* Klubblokal eller annan gemensamhetsanlaggning for samvaro mellan simmare

« Attraktivt arsmote dar alla &r narvarande och bidrar till information och inspiration
« Organiserad klubbgemenskap pa tavlingar (gemensam bussresa, hejarklack, etc.)
* Bygga upp en fadderverksamhet

/
Uppfdljning: ovosaacy,
+ Mat antal narvarande pa arsmotet RascBhs|
« Mat antal faddrar v S O, KbS$S




Varumarket KbSS

Onskvart lage 2025:

KbSS anses vara en professionell forening av saval Kungsbackabor och foretag som verkar i regionen som i
simvarlden och o6vriga idrottssverige. Var forening forknippas med ledorden gladje, omtanke, respekt och
kvalitet.

Langsiktiga mal:

« Knyta minst 4 stora ( +50 000 kr ) sponsorkontrakt och minst 10 mindre ( 10 000 kr ) kontrakt med lokala
foretag till klubben

* Synas mer i publika sammanhang

» Detfinns en stark klubbkansla som genomsyrar alla verksamheter och skapar ambassadorer for klubben

Strategiska aktiviteter:

« Starka och utveckla varumarket och klubbkanslan med profilklader som har koppling till vara klubbfarger
+ Etablera kontakt med lokal press samt skicka pressreleaser eller dylikt.

« Utveckla KbSS grafiska profil, hemsida och reklamplatser i simhallen

» Skapa en kommitté for att driva marknadsféring av klubben

« Skapa attraktiva samarbetsavtal gentemot sponsorer

/
Uppféljning: esaac,
« Mét antal sponsorkontrakt RasiBhe
«  Antal artiklar om KbSS i lokalpress v S O, KbSS




r och kvalitativ organisation

Onskvart lage 2025:

KbSS &r den sjalvklara foreningen att engagera sig i och delta i. Féreningen ska tydligt praglas av vara
karnvarden och ar en 6ppen, effektiv och professionell férening. Ledarskapet i foreningen ar tydligt och
ansvarsomradena ar valdefinierade.

Langsiktiga mal:

« Foreningen har en budget i balans 6ver den strategiska cykeln

» Foreningen ska erbjuda kvalitativa ledare och tranare som maoter upp de behov som finns i alla verksamheter

« Det finns ett stort ideellt engagemang fran medlemmar som bidrar till att utveckla foreningen pa alla plan.
Minst en vuxen per simmarfamilj ar utbildad funktionar eller tar annat ansvar (t.ex. café) vid féreningens
aktiviteter.

* Den interna och externa kommunikationen ar tydlig och effektiv

» En styrelseorganisation, operativa kommittér och verksamhetsplaner som speglar den strategiska planen

Strategiska aktiviteter:

« Kontinuerlig uppféljning av budget och utfall av andra matbara malindikatorer
« Rekrytera, behalla och utveckla kvalitativa ledare

« Engagera och behalla ideella krafter

« Definiera ansvarsomraden for styrelse, anstallda samt 6vriga nyckelpositioner

» Skapa samarbetsforum for att mgjliggora battre samarbete inom verksamheten y

P NGSBAC
Uppfdljning: @.“'rq
« Ekonomiskt resultat pa styrelsemotet samt arsmote \J KbSS

. Genomférda medarbetar- och lonesamtal fér fast anstalld persond - g o



Arrangemang

Onskvart lage 2025:
KbSS ar fortsatt en etablerad, valkadnd och kvalitativ arrangor av lokala och regionala tavlingar. Vi soker fortsatt
nya utmaningar och har under den strategiska perioden tagit sikte pa att arrangera ett nationellt masterskap.

Langsiktiga mal:

« Etablera Kungsbacka Spring Meet som en av de frimsta tavlingarna for hela sddra Sverige och etablera
denna tavling som en prioriterad paratavling

« Etablera Pingvinracet som en popular tavling for knattesimmare i Vastsverige

« Vara etablerad som arrangor av ett VSSF-arrangemang varje ar

* Arrangera minst ett nationellt masterskap

» Utveckla Luciaden till ett publikt arrangemang

Strategiska aktiviteter:

* Bra och professionellt samarbete med Medley, kommunen och andra aktorer
« Stéarka och utveckla féraldraengagemanget och funktionarerna

« Uppratthalla god kvalitet pa tavlingsutrustningen

/
Uppféljning: SNosBacy
« Mata antal starter i vara egna tavlingar RascBhs|
+ Mata antal delaktiga foraldrar i arbetsutskott v Y ﬁ




rganisation 2021 — 2025

* _Simsektion « Marknadssektionen
» Traningsgrupper  PR/Media
» Tavlingsgrupper » Sponsring
« Simlinjen/Utbildning « Shoppen

e Hemsida, LED skarm

« Utbildningssektion

« Simskola, « Hallbar och kvalitativ organisation (AU )
« SISU « Uppfdljning av strategiska planen

* Vuxencrawl

« Simhopp « Tavlingssektionen

« Simmarken * Interna tavlingar

« Simlinjen/Utbildning  Inbjudningstavlingar

* Funktionar
 Trivselsektionen

« Halsocertifiering « Supportsektion

» Kickoff « Foraldragruppen

« Vanort « Forséaljningar /
* Luciaden SNesacy,




Hur styr vi mot malen

Strategiplan Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut
2021-2025 v-plan 2021 v-plan 2022 v-plan 2023 v-plan 2024
Uppfdljning ytd | Uppféljning ytd Uppfdljning ytd Uppfdljning ytd Uppfdljning ytd
V-plan 2021 V-plan 2022 V-plan 2023 V-plan 2024 V-plan 2025
V-plan 2021 V-plan 2022 V-plan 2023 V-plan 2024 V-plan 2025
Rev. S-plan Uppfdljning S-
plan och ta frafn
ny S-plan
NGSBAC
o
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Verksamhetsplan for
kommande ar tas fram
genom samarbete
mellan styrelse och
anstallda

Uppfoljning av
innevarande ars
verksamhetsplan YTD.

Bokslut av
verksamhetsplan for
foregaende ar

Genomgang av
innevarande ars
verksamhetsplan med ny
styrelse. Ev. revidering



Summering

KbSS ar den stora och sjalvklara féreningen att engagera sig i nar man ar intresserad
av simning i nagon form.

Vi har en stabil tranings- och tavlingsgrupp i varje arskull med friska och motiverade
ungdoma.

Organisation och verksamheten praglas av gladje , omtanke , kvalitet och respekt.

| allt vi gor foljer vi klubbens policys och etiska regler.
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